EDUCACION CIENTIFICO - HUMAMISTA
{liceo Bicentenario
L/ Oscar Castro Ziniga

CORPORACION MUNICIPAL DE RANCAGUA

Estimados y estimadas estudiantes:

Para el presente afio, el trabajo académico se organizard en trimestres, de igual
forma para cada una de las asignaturas del marco curricular vigente. En cuanto a los
lineamientos de evaluacion sumativa que llevaremos a cabo en el contexto actual, y que
regiran hasta fin de afio, estos seran los siguientes:

e La cantidad de notas minimas por asignatura sera de dos calificaciones, y maximo
tres, las cuales corresponderdn a las siguientes herramientas evaluativas:

- Una nota de proceso: asociada a controles, actividades, portafolios, videos,
esquemas, trabajos grupales o individuales, etc.

- Una nota de finalizaciéon de trimestre: la cual puede corresponder a un trabajo
individual o grupal, o prueba.

- Serd decisién de cada departamento incluir una tercera nota, cuya naturaleza y
condiciones deben estar informadas oportunamente en los lineamientos
evaluativos correspondientes.

e El % de ponderacion de cada nota sumativa, serd determinado por cada
Departamento, de acuerdo a las caracteristicas de cada instrumento evaluativo,
siendo también considerada la posibilidad de que todas las notas tengan la misma
ponderacion. Esta informacion serd especificada en los lineamientos evaluativos,
gue se publicaran al inicio de cada trimestre.

e Para el cdlculo del promedio anual o calificacién final por asignatura, cada
trimestre tendra el mismo valor porcentual (promedio anual=promedio de los tres
trimestres), aproximandose dicho promedio en el caso de superar el decimal 0,5.



EVALUACIONES POR ASIGNATURA, CONSIDERANDO ESTRUCTURA DE PLANIFICACION
INVERSA

En el caso del tercer trimestre, comprendido entre el 20 de Septiembre y el 07 de
Diciembre (y el 04 de Noviembre en el caso de los 4° medios), con respecto al nivel de
SEGUNDO MEDIO, en la asignatura de INGLES, se informa sobre el o los objetivos de
aprendizaje priorizados y las evidencias seleccionadas para calificar:

Breve caracterizacion del instrumento: a continuacion, mencione qué evaluacion
corresponderd a la nota de proceso, y a la nota final. Describa brevemente en qué consiste
cada uno de estos instrumentos y especifique el porcentaje ponderado correspondiente.

Tipo de | Instrumento Objetivos de | Indicadores de % ponderacién
calificacion evaluativo aprendizaje evaluacion
PROCESO 1 Evaluacién de | OA 9 | Responden  preguntas de | 50%

proceso (comprensi(’)n seleccion mdltiple ¥/0 | Formulario Proceso 1:

verdadero y falso en torno a | 3¢9 pts.

Fecha: mediante LECTORA)
semana del | Formulario de

las habilidades mencionadas

anteriormente 'y a  los | preguntas semanales:

11 al 15 de | google OA 14 | contenidos descritos a | 6 pts.
OCTUBRE (expresion continuacion:
escrita) Modal verb should — Second Puntaje total Proceso

conditional — vocabulary for | 1.3 pts.
the body and physical
exercise

Pregunta semanal: semana a
semana, los y las estudiantes
irdn respondiendo
individualmente de forma
ESCRITA y breve a través de
un formulario de Google
simple, preguntas en torno al
contenido estudiado, donde
incluirdn  descripciones vy
opiniones principalmente (en
esta evaluacién se incluiran
las preguntas semanales 9 vy
10, de las semanas del 4 al 8
de octubre y del 11 al 15 de
octubre. Cada  pregunta

respondida correctamente




tendra 3 puntos.

PROCESO 2

Fecha:
semana del
15 al 19 de
agosto

Evaluacion de
proceso
mediante
Formulario de
google

OA 8
(comprensién
auditiva)

OA 14

(expresion
escrita)

Responden  preguntas de
y/o
verdadero y falso en torno a
las  habilidades

anteriormente y

seleccion multiple
descritas
los
contenidos descritos a

continuacion:

Vocabulario sobre
celebraciones, reported
speech.

Pregunta semanal: semana a
semana, los y las estudiantes
irdn respondiendo
individualmente de forma
ESCRITA y breve a través de
un formulario de Google
simple, preguntas en torno al
contenido estudiado, donde
incluirdn  descripciones 'y
opiniones principalmente (en
esta evaluacién se incluirdn
las preguntas semanales 11y
12, de las semanas del 1 al 5
de noviembre y del 8 al 12 de

noviembre.

50%
Formulario Proceso 1:
30 pts.

Preguntas semanales:
6 pts.

Puntaje total Proceso
1: 36 pts.

Se adjunta temario, rubrica, pauta de cotejo o instrumento utilizado para evaluar la
Al inicio de cada trimestre se repetird este proceso informativo.

evidencia.

EL TRABAJO TESONERO TODO LO VENCE




